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osNovtiA SKoLA RUNovIC

KLASA: I l2-01 /20-03 101 0
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Runovii, | 2.listopada 2A2A.g.

Na temelju dlanka 107 . Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,.Narodne novine"
broj 87/08., 86/09.,92/10., 105/10.-ispr, 9Olll.,5l12., 16112., 86/12.,94113., t36lt4.-P.USRH, I 52l14.,
7 /17 . , 68/18. | 98/19) dlanka 23. Pravilnika o radu te dlanaka 6. i 7. Pravilnika o postupku
zapoiljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapoSljavanje ( u daljnjem tekstu : Pravilnik )
,osNovNA sxote naNovrc, RIiNowc objavtjuje:

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

I . Uditeljlica informatike neodrealeno n€puno radno vrijeme 16 sati tiednc - 1 izvr5itel.jlica
(uprainjeni poslovi)

Na natjedaj se mogu javiti muike i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova
(Narodne novine 82/08. i 69/17 .)

Uvjeti:Kandidati su duZni ispunjavati uvjete propisane Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i

srednjoj Skoli (,.Narodne novine" broj 87/08., 86109.,92110., 105/10. - ispravak, 90/l 1.,
| 6/12.,86112., 94/13 i 152/14,68/1 8 i 98/19) .Osim op6ih uvjeta sukladno op6im
propisima o radu kandidati trebaju zadovoljiti i posebne uvjete propisane u ilanku 105.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Ekoli(,,Narodne novine" broj 87/08.,
86/09.,92/10., 105/10. ispravak, 90/11., l6/12.,86/12., 91/13 i 152/14,68/18.98/19)

Posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa u Skolskoj ustanovi jesu

-pomavanje hrvatskogjezika i latinidnog pisma u mjeri koja omogu6ava izvodenje odgojno-
obrazovnog rada te odgovaraju6a vrsta i razina obrazovanja za obavljanje odgojno-obrazovnog rada

- prema Pravilniku o odgovarajuioj vrsti obrazovanja uditelja i strudnih suradnika u osnovnoj
Skoli (NN 6/19)

Uz prijavu na natjedaj potrebnoje priloZiti:
l. Zivotopis
2. diplomu odnosno dokaz o stedenoj strudnoj spremi
3. dokaz o drZavljanstvu
4. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata,/kinje ne vodi kazneni postupak glede

zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz dlanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u

osnovnoj i srednjoj Skoli ne starije od 5 mieseci.
5. elektronidki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matidnoj evidenciji Hrvatskog

zzvoda za mirovinsko osiguranje.

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.



Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duZan/na je sve navedene- priloge odnosno

l#uu" aornuiti u izvornilu ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeZnika t"-!l,"9irr Zakonu o

t;ffi;;ti;;;ist; ir.ru.oan. novine broj 78ie3.,2tts4 't62te8't6t07 '1stle''120tt6 
.)

'*""iil":#*i" *":;;;;""rG t.""o preinosti pri zaposljavanju na temelju dtanka 102. stavaka l.-3.

ZakonaohrvatskirnbraniteljimaizDomovinskogrataid|anovimanjihovihobitelji(Narodnenovtne
I2ll17.),dlanka48.fZakonaozaltitivojnihicivitnittinvalidarata(Narodnenovinebroj33i92.'
57 tg2.,'i7 tg2., 27193., 58193., 02tg4., 16ts4.,108/95., t08/96., 82/01,, 103/03 i 148/13) ili dlanka 9.

lu.ronu o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj

|57||3.'|521|4.i39/18.)duZan/najeuprijavinajavninatjedajpozvatiSenatopravoiuzprijavuna
natjedaj pored navedenih isprava 

-odnosno 
priloga priloZiti svu propisanu dokumentaciju 

.prema

p"r.Ut"a zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim

irvjetima.Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju dlanka 102.

stavaka l.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji

duLan/ajeuzprijavunanatjedajporednavedenihispravaodrrosnoprilogapriloZitiisvepotrebne
dokazeizdlankal03'staurat.ZakonaohrvatskimbraniteljimaizDomovinskogrataidlanovlma
njihovih obitelji koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih

branitelja:j]2'3:/',b1v'1''1:.21'1.''.''1'''7'i,..1iJ.l.::illaqes,,:).Gl.'?.t)|]/:t:s|:r'l
s,'t.)i'.:iJcl:zzz.,|il.,'al'.|.l:i.',:l.':''.;z;,l:

Svi kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu te ispunjavaju uvjete- iz nadedaja' 
-

p"";*l"ti"" e""pozvati na procjenu,odnosno Lstiranje u roku od na'fmanje pet dana prije odredenog

dana za procjenu, odnosno testrffi pt"*" 
"at"aU"#".Pravilnika 

o postupku zapo5ljavanja te procjeni

i vrednovanju kandidata za zaposr.;u"uni". u pozivu.6e biti navedeni datum'vrijetne i mjesto proclene

i..',;t*j;;;;".;; ur"dnouunlu ku'ndidita te pravni i drugi izvor za pripremu kandidata'

U skladu s uredbom Europske rtrrije 20161679 Europskog parlamenta i Vije6a od l T travnja 201 6 g te

Zakona o provedbi op6e ureobe o zastiti podataka (NN 42118) kandidat/kinja prijavom na nadedaj

iJ. pr1""."f," OS Rurovi6 za obradu osolnih podataka navedenih u svim dostavljenirn prilozima

odnosno ispravamu tu potreue prou"ab" nageeulnog postupka sukladno vaZe6im propisima o zastiti

osobnih Podataka.

Prijave na natjedaj dostavljaju se neposredno i! p::t:3-:i 
id'esu 

t)'9'\"O i/'\l SKOLA RUN{)Wd"

nuxtswe z li . zi la l aui'itlvtt' s naznakom ,,zA NATJECAJ*'

Nepravodobne inepotpune prijave neie se ralmatrati'

KandidaVkinja prijavljen/a na narjedaj bit ie obavijesten/na putem mrezne stranice Skolske ustanove

1''I.t\t.i|r-itt -runc\' i;:.tt".l.. t ,r', nuj.#nijJ u roku od o'at dana od dana sklapanja ugovora o radu s

odabranim/om kandidatom/kinlom'

Natjedaj je objavljen na mreZnim stranicama Skole dana 12'102020'i vrijedi do 20'102020 g ina

ur.VAiiTON,{ ZAVODU ZA ZAPOSLJ AVANJ E.

lj/ica:

uroctc


